CAPIiTULO |
Da Constituicao e Finalidade

Art. 1°— A ASSOCIACAO DOS MORADORES DO JARDIM DA SAUDE (AMJS),
fundada em 03 de Julho de 1996, é uma Associacao Civil, sem finalidades lucrativas,
politicas ou religiosas, sem prazo determinado de existéncia.

81° — A AMJS néo distribuird qualquer parcela de seu patrimonio ou de sua renda a titulo
de lucro ou participacéo nos resultados.

82° — A AMJS tem sede situada na Rua Frei Rolim — Jardim da Saude —S&o Paulo —
Capital.

Art. 2° — A area de atuacao da AMJS, doravante denominada simplesmente BAIRRO, é
aquela, urbanizada, Tombada e/ou exclusivamente residencial, considerando o0s
corredores comerciais e de servicos, compreendida nos limites do seguinte perimetro:
“Comecga na confluéncia da Avenida Bosque da Satde com a Avenida do Cursino; segue
pela Avenida do Cursino; Rua José Clovis de Castro; Linha Divisoria entre o E. L. (Praca
Jodo Rodrigues) e as Quadras 243 e 282 do Setor 49; Rua Patrick Bruce; Passagem Sem
Denominacéo; Rua Jodo Mafra; Linha Diviséria dos fundos dos lotes lindeiros a Avenida
Oswaldo Aranha das Quadras 262 e 263 do Setor 49; Avenida Inhaiba; Rua Dom
Macario; Rua Doutor Luis Augusto Pereira de Queirds; Rua Prisciliana Duarte; Viela Sem
Denominacgéo que corta as Quadras 42, 41, 40, 39 e 33 do Setor 49; Rua Dom Macario
até a linha que divide o Conjunto Habitacional Cingapura Dom Macério e a area de uso
comum da Quadra 286 do Setor 49(Praca Frei José Maria Lorenzetti) ; Linha Diviséria
entre a Praca Frei José Maria Lorenzetti e o Conjunto Habitacional Cingapura Dom
Macario; Linha Divisoria entre a Praca Frei José Maria Lorenzetti e fundos de lotes
lindeiros a Travessa Sem Denominacdo(COD-LOG 65820-0), a Viela Sem Denominacéao
e a Rua Maria Aparecida Rocha; Rua do Boqueirdo; Rua Divindpolis; Rua Nossa Senhora
da Saude; Avenida do Cursino; Rua Loreto; Rua Antonio José Goncalves; Linha Diviséria
entre as Quadras 68 e 395 do Setor 48; Linha Divisoria entre as Quadras 67 e 436 do
Setor 48; Rua Cesar Pina; Rua Vitor Costa; Rua Elisa Silveira; Rua Macarani; Rua Frei
Rolim; Rua Oscar Bressane; Rua Ribeiro Lacerda; Linha Diviséria entre a Praca Flavio
Xavier de Toledo e a Quadra 158 do Setor 46; Rua Marcos Fernandes, Rua André
Mendes; Rua Felipe Cardoso; Rua Francisco Dias; trecho de via que divide a Praca Bras
Goncalves e a Quadra 201 do Setor 46; Avenida Bosque da Saude até o ponto inicial.”

Paragrafo unico — A AMJS podera promover a¢des relativas as areas adjacentes que
porventura tenham interferéncia com a area definida no caput.

Art. 3° — A AMJS tem como finalidades principais:

| - Promover o estudo dos problemas relativos a melhorias e adaptacdo do ambiente
urbano as aspiracdes da coletividade;

Il - Promover o bem estar, a elevacédo da qualidade de vida e a manutencéao e integridade
dos bolsGes exclusivamente residenciais do bairro;

lll - Proteger e defender o Meio Ambiente, o Patrimbénio Cultural e, em especial, 0
Tombamento do bairro;



IV - Pleitear junto aos poderes publicos, por meios amigaveis, administrativos ou judiciais,
a solucao dos problemas e o atendimento as necessidades do bairro e seu entorno;

V - Articular-se com o comércio, a industria e a coletividade em geral, no sentido de
solucionar adequadamente o acima referido;

VI - Promover ou patrocinar atividades recreativas, sociais, esportivas, assistenciais e
culturais que estiverem ao alcance da AMJS, com intuito da interacdo e integracdo dos
moradores e usuérios do bairro.

Art. 4° — Para atingir seus objetivos, a AMJS devera:

| - Estudar a possibilidade de melhoria e adaptacdo do ambiente urbano as aspiracdes da
comunidade;

Il - Analisar e discutir os problemas que atingem o bairro e propor alternativas para sua
solucéo;

[l - Pleitear junto aos poderes publicos a solu¢do dos problemas do bairro;

IV - Articular-se com os moradores e outros usuarios do bairro no sentido de pressionar
as autoridades competentes;

V - Promover a interacdo da AMJS com outras entidades associativas de protecdo e
defesa dos interesses difusos e coletivos, vedadas aquelas de cunho partidario.

Art. 5° — E vedado aos Associados ou aos membros da administracdo propor, votar,
aprovar ou executar qualquer medida que tenha como fim o desrespeito ou o
desvirtuamento de qualquer das finalidades da AMJS, definidas nos artigos 3° e 4°.

CAPIiTULO Il
Dos Associados e sua Filiacao

Art. 6° — Ressalvado o disposto no artigo 8° inciso lll, os Associados serdo
exclusivamente pessoas fisicas que satisfacam os requisitos abaixo:

| - Ser maior de 18 anos;
Il - Estar em pleno gozo de sua capacidade politica e civil;
[Il - Ser morador, conforme definido no paragrafo unico.

Paragrafo unico — Morador é todo aquele que tem residéncia na area preservada do
bairro, compreendida pelo perimetro disposto no artigo 2°.

Art. 7°— A AMJS néao fara distincdo de raca, cor, credo, sexo, nacionalidade, classe
social, concepcgéo politica, filosofica ou religiosa.

Art. 8° — Os Associados dividem-se em quatro categorias:

| - Fundadores: os inscritos na data de fundagcéo da AMJS, em 03 de julho de 1996;

Il - Efetivos: os admitidos ap6s a data do inciso I;

lll - Honorarios: as pessoas fisicas, moradoras ou ndo, e as pessoas juridicas,
estabelecidas no bairro ou ndo, que tenham colaborado ou estejam em condi¢Ges de
colaborar com a AMJS;



IV - Benemeéritos: os que tiverem prestado a AMJS relevantes servicos.

Paragrafo unico — Os Fundadores sdo Associados vitalicios com contribuicdo facultativa
e mesmo ndo tendo residéncia permanente no bairro, podem ser eleitos para compor o
Conselho Fiscal ou a Comisséo de Etica.

Art. 9° — Admitir-se-a o Associado efetivo mediante apresentacdo de proposta individual
a Diretoria.

Art. 10 — Os Associados Honorarios e Beneméritos serdo admitidos por aprovacao em
Assembléia Geral mediante proposta da Diretoria.

Paragrafo inico — E facultativa a contribuicio dos Associados Beneméritos.

Art. 11 — Os Associados que deixarem de atender a qualquer dos requisitos para a
filiagdo estabelecidos no artigo 6° serdo automaticamente excluidos da AMJS.

CAPITULO 11l
Dos Direitos e Obrigag6es dos Associados

Art. 12 — Sao direitos dos Associados:

| - Votar e ser votado para os cargos eletivos, nos termos do Capitulo X deste Estatuto;

Il - Tomar parte nas Assembléias Gerais e nelas apresentar propostas;

[Il - Promover palestras de interesse coletivo;

IV - Beneficiar-se dos servicos da AMJS e de suas atividades culturais, sociais, esportivas
e civicas;

V - Desligar-se da AMJS a qualquer tempo;

VI - Apresentar novos Associados para aprovacao da Diretoria;

VII - Ter seus dados cadastrais registrados na AMJS, tratados com sigilo, de modo a
impedir seu uso comercial ou politico.

Art. 13 — Sé&o obrigac6es dos Associados:

| - Colaborar com a AMJS zelando pelo bairro e relatando os prejuizos observados
Il - Pagar suas contribuicdes em dia;

Il - Respeitar todos 0s Associados e zelar pela harmonia entre eles;

IV - Zelar pelo patriménio da AMJS;

V - Prestar esclarecimentos durante a Assembléia Geral, quando solicitado;

VI - Informar o Presidente de qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;
VIl — Manter seus dados atualizados.

Art. 14 — Dar-se-a o desligamento do Associado:

| - Voluntariamente
Il - Por exclusao

81° — O desligamento voluntario dar-se-a por solicitagcao a Diretoria.
§2° — O Associado podera ser excluido a juizo da Diretoria, quando;
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a) Deixar de efetuar trés contribuicées consecutivas;

b) Deixar de atender a quaisquer dos requisitos exigidos para a aceitacao de Associado,
conforme preceitua o artigo 6°;

c) Em virtude de motivo grave, a juizo da Diretoria;

d) Por proposta fundamentada, por este sentindo, feita por qualquer Associado e
aprovada pela maioria absoluta dos presentes na Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim, necesséaria também na hipotese da letra supra.

Art. 15 — O Associado que se desligar da AMJS voluntariamente, poder& ser readmitido,
mediante proposta aprovada pela Diretoria.

Art. 16 — O Associado excluido pelos motivos constantes da letra “b” do paragrafo 2° do
Art. 14, podera ser readmitido desde que sane previamente as razdes de sua exclusao.

Art. 17 — O Associado excluido pelos motivos constantes das letras “c” e “d” do
paragrafo 20 do
Art. 14 ndo poderéa ser readmitido.

Art. 18 — Da deciséo da Diretoria que excluir o Associado, conforme previsto no Art. 14,
cabe recurso a Assembléia Geral.

CAPITULO IV
Dos Orgéos da Administragdo

Art. 19 — Sé&o 6rgaos da Administracao:

| - Diretoria;

Il - Conselho Fiscal,;

Il - Comissdo de Etica;
IV - Assembléia Geral.

Paragrafo uUnico — Aos membros eleitos dos oOrgdos da administracdo ndo cabe
remuneracao.

CAPITULO V
Da Diretoria

Art. 20 — A Diretoria compde-se de cinco membros efetivos, a saber:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente Executivo;
[l - Primeiro Secretario;

IV - Segundo Secretario;

V - Tesoureiro.



Art. 21 — Compete a Diretoria coletivamente:

| - Exercer a administracao dentro da lei, do Estatuto e do Regimento Interno, tomando as
medidas necessarias a consecucao dos fins sociais;

Il - Admitir ou recusar candidatos a Associados, bem como determinar sua exclusao;

[ll - Criar cargos ou funcdes, fixando-lhes o saléario, com vistas a contratacdo de
funcionario;

IV - Assumir compromissos financeiros em nome da AMJS;

V - Alterar o patriménio desta, ad referendum da Assembléia Geral;

VI - Resolver os casos omissos e propor a Assembléia Geral as modificacbes que se
fizerem necessarias nestes Estatutos e no Regimento Interno;

VIl - Apreciar pedido de afastamento temporéario de membro da Diretoria;

VIII - Indicar um de seus membros para cada assunto especifico, conforme descritos nos
artigos 32 e 33;

IX - No caso de qualquer vacancia de qualquer cargo da Diretoria nomear o substituto do
membro faltante, pelo tempo restante do mandato do mesmo.

bY

Paradgrafo Unico — Entre as medidas necessarias a consecu¢cdo dos fins sociais,
encontra-se a possibilidade da AMJS se valer de medidas judiciais, nos seguintes termos:

a) A propositura devera ser de iniciativa do Presidente ou de qualquer membro da Diretoria;

b) Aprovacgédo pela maioria absoluta dos membros da Diretoria, cabendo ao Presidente o
voto para o eventual desempate, mesmo quando for de sua iniciativa;

c) Assinardo a procuracao, conferindo mandato judicial a advogado, o Presidente e ao
menos um membro da Diretoria.

Art. 22 — Todos os membros da Diretoria participam das decisbes colegiadas de que
trata o artigo anterior.

81° — As decisdes colegiadas, para serem aprovadas, exigem maioria simples dos
membros da Diretoria e serdo registradas no livro de atas;

§2° — Os membros da Diretoria ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obriga¢cOes dos Associados.

Art. 23 — A Diretoria reunir-se-a ordinariamente a cada trinta dias e extraordina-riamente
sempre que se fizer necessario.

81° — As reunides de que trata o caput serdo convocadas pelo Presidente ou por dois
outros membros da Diretoria:

8§2° — Na falta do Presidente, a reunido serd presidida pelos demais membros da
Diretoria na ordem estabelecida no artigo 19.

Art. 24 — Sera destituido o membro da Diretoria que:

| - Sem justa causa, ndo comparecer a trés reunides consecutivas ou seis intercaladas.
Il - Cometer falta grave contra a AMJS.

81°— As decisbes de que trata este artigo serdo submetidas a aprovacdo da Assembléia
Geral, por quérum simples.



§2° — Mediante prévia aprovacdo da Diretoria, 0 membro podera afastar-se por tempo
determinado, sem perda do mandato.

Art. 25 — O diretor que se candidatar a qualquer cargo eletivo ou for nomeado a qualquer
cargo de confiangca no ambito dos poderes publicos, em qualquer nivel, ou ainda vier a se
enquadrar nas restricdes do artigo 57, devera exonerar-se do cargo que ocupa na AMJS.

81° — O pedido de exoneracdo devera ser apresentado no prazo de cinco dias apos a
formalizacdo da candidatura ou nomeacé&o ao cargo de confianca.

§2° — No caso de o pedido de exoneragao nao ser apresentado no prazo estabelecido no
paragrafo primeiro deste artigo, qualquer Associado podera comunicar o fato a qualquer
membro da Diretoria que determinara, por maioria simples de seus componentes, a
exoneracao do seu membro faltoso.

CAPITULO VI
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria

Art. 26 — Ao Presidente compete:

| - Desenvolver ou fazer com que se desenvolvam acBes destinadas a cumprir as
finalidades da AMJS, deste Estatuto ou do Regimento Interno;

Il - Representar a AMJS judicial e extrajudicialmente;

[Il - Convocar e presidir as reunifes da Diretoria e as Assembléias Gerais;

IV - Solucionar os casos de urgéncia, comunicando e justificando obrigatoriamente a
Diretoria, que devera referendar sua decisao;

V - Autorizar despesas;

VI - Assinar junto com o Tesoureiro ou Vice-Presidente, na falta do Tesoureiro, 0s
cheques e os documentos relativos a movimentacdo de dinheiro nos casos em que lhe
couber;

VII - Apresentar anualmente a Assembléia Geral, exposicdo das atividades e prestacao de
contas;

VIII - Nomear comissdes especiais;

IX - Convocar o Conselho Fiscal e a Comiss&o de Etica quando julgar necessario;

X - Fiscalizar os atos dos demais membros da Diretoria;

XI - Exercer o voto de desempate, nas reunifes da Diretoria.

Art. 27 — Ao Vice-Presidente Executivo compete:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos de carater temporario ou
permanente;

II - Cuidar da administracdo da AMJS;

[l - Ter sob sua guarda e responsabilidade o patriménio da AMJS;

IV - Assinar junto com o Tesoureiro, ou Presidente na falta do Tesoureiro, os cheques e
documentos relativos a movimentacao de valores;

V - Contratar funcionarios.



Art. 28 — Cabe ao Secretéario:

| - Organizar e ter sob sua guarda os arquivos da AMJS;

Il - Elaborar toda a correspondéncia, assinando-a quando lhe competir;
[Il - Ter sob sua guarda e responsabilidade o livro de atas;

IV - Lavrar ou fazer lavrar atas;

V - Secretariar as reunifes da Diretoria e as Assembléias Gerais;

VI - Guardar sigilo sobre os dados cadastrais dos Associados.

Paragrafo Unico — As atas serdo submetidas a aprovacao da Diretoria ou Assembléia
Geral, conforme o caso, antes do encerramento da sesséao.

Art. 29 — Cabe ao Tesoureiro:

| - Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores monetarios da AMJS,;

Il - Arrecadar joias, mensalidades, contribuicdes e demais rendas da AMJS;

lIl - Assinar com o Presidente ou Vice-Presidente os cheques e demais papéis relativos
ao movimento de valores;

IV - Efetuar os pagamentos autorizados pela Diretoria.

V - Autorizar despesas de pequena monta.

Art. 30 — Cabe ao membro da Diretoria indicado para cada assunto comunitario atuar no
ambito da comunidade no sentido de detectar os problemas de carater geral do bairro e
propor uma solucdo. Sua atuacdo se dara por meio de:

| - Receber comunicacdo dos Associados sobre os problemas de carater geral da
comunidade, por eles levantados;

Il - Analisar os problemas detectados e propor solugdes;

[Il - Promover reunides com a Diretoria ou a comunidade conforme o caso, para discusséo
dos problemas por ela enfrentados;

IV -Junto com o Presidente da AMJS, levar ao conhecimento das autoridades
competentes os problemas enfrentados pela comunidade;

V - Mobilizar a comunidade, quando o caso assim o exigir, para se promover a solucao de
determinado problema enfrentado por ela.

Art. 31 — Cabe ao membro da Diretoria indicado para cada assunto social ou de
comunicacao:

| - Dirigir a atividade social da entidade e organizar reunides ou festas para
comemoracdes de datas civicas e estimular a solidariedade entre os moradores do bairro;
Il - Promover campanha de interesse do bairro ou da AMJS entre os Associados ou
membros da comunidade;

lll - Estabelecer contatos com o0s meios de comunicacdo para divulgacdo das
reivindicacoes e das realizacées da AMJS.

Art. 32 — Os cargos definidos neste Estatuto poderdo a qualquer tempo ser extintos,
modificados ou novos serem criados, por meio de proposta encaminhada pela Diretoria e
aprovada pela Assembléia Geral.



CAPITULO VII
Do Conselho Fiscal

Art. 33 — O conselho fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos, todos eleitos
pela Assembléia Geral e com igual tempo de gestéo da Diretoria.

Paradgrafo unico — O Presidente do Conselho Fiscal serd eleito pelos seus pares
imediatamente apds sua eleicao pela Assembléia Geral.
Art. 34 — O Conselho Fiscal tem os encargos de:

| - Examinar os balancetes mensais, o balanco anual e o relatério da Diretoria e emitir
pareceres a respeito;

Il - Fiscalizar os atos da Diretoria e da Tesouraria,;

[l - Estudar e opinar sobre a situagéo financeira da AMJS;

IV - Aprovar as tabelas de taxas e contribuicoes.

Art. 35— O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, e
extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente, da Diretoria ou por solicitagéo de
maioria simples de seus membros.

Art. 36 — Os pareceres do Conselho Fiscal serdo registrados em livro proprio de atas e
comunicados a Diretoria.
Paragrafo unico — A Assembléia Geral sera convocada, obrigatoriamente, nos casos de:

a) Reprovacédo das contas ou dos atos da Diretoria;
b) Empate entre os pareceres antagonicos dos membros do conselho fiscal.

CAPITULO VIII
Da Comissao de Etica

Art. 37 — A Comiss&o de Etica ser4 composta de 3 (trés) membros efetivos, todos eleitos
pela Assembléia Geral e com igual tempo de gestéo da Diretoria.

Art. 38 — A Comisséao de Etica compete:

| - Constatar, analisar e julgar todos os atos dos Associados;
Il - Constatar, analisar e julgar todos os atos da Diretoria e da Tesouraria;
Il - Apresentar suas conclusdes perante a Assembléia Geral;

Art. 39 — A Comissdo de Etica reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, e
extraordinariamente, por convocacao da Diretoria ou por solicitacdo de maioria simples de
seus membros.



CAPITULO IX
Da Assembléia Geral

Art. 40 — A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano da AMJS e compde-se de todos os
Associados no gozo de seus direitos, tendo a faculdade de votar, dentro das leis vigentes
e dos dispositivos Estatuarios, todos os assuntos referentes as atividades e fins da AMJS.

Art. 41 — A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano,
preferencialmente no primeiro trimestre, para:

| - Apreciacéo do relatdrio anual do Presidente;

Il - Discutir e votar o parecer do Conselho Fiscal, sobre o balanco e contas do exercicio;
[l - Discutir assuntos de interesse da AMJS;

IV - Resolver, em grau de recurso, 0s casos de exclusoes;

V - Propor e votar a concessao de titulos de Associado honoréario e benemeérito.

Art. 42 — Compete privativamente a Assembléia Geral:

| - Eleger ou destituir administradores;

Il — Aprovar o relatério anual do Presidente;
[l - Aprovar contas;

IV - Alterar o Estatuto.

Art. 43 — A Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinaria, podera ser convocada:

| - Pela Diretoria, através da maioria dos seus membros;
Il - Pelo Conselho Fiscal,

[l - A requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados;
IV - Pela Diretoria, devido a demissao coletiva desta.

Paradgrafo Unico — Em qualquer das hip6teses deste artigo, é responsabilidade da
Diretoria a divulgacdo da convocacéo da Assembléia Geral.

Art. 44 — Qualquer Assembléia Geral instalar-se-a em primeira convocacdo com metade
e mais um dos Associados quites e, em segunda convocacdo, 30 minutos apds, com
qgualquer numero.

Art. 45 — A convocacdo de Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinaria, sera feita
através de correspondéncia devidamente postada aos Associados, ou por edital pela
imprensa local ou por editais afixados na sede, designando, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, o local e hora da primeira e segunda convocacgao e a “ordem do dia”.

Paragrafo Gunico — E permitida a discusséo, vedada a deliberacdo, de matéria estranha
a convocacgao ou de matéria descrita de forma genérica, ndo especificamente definida na
ordem do dia.

Art. 46 — As deliberacbes da Assembléia Geral serdo tomadas pela maioria dos
Associados presentes, quites com suas obrigagdes, sendo o voto pessoal e individual.



Paragrafo Unico — Para as deliberacdes de destituicdo de administradores e alteragédo
deste Estatuto, sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes na
Assembléia Geral, ndo podendo ela deliberar em primeira convocacdo sem a maioria
absoluta dos Associados ou, com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

CAPITULO X
Das Eleicdes e Posse

Art. 47 — As eleicbes para os 0rgdos administrativos da AMJS serdo realizadas em
Assembléia Geral extraordinaria, a cada dois anos, por chapa completa da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Comissdo de Etica, sempre por voto secreto, podendo seus
membros ser reeleitos por igual periodo:

81° — Os cargos previstos no caput sdo privativos dos Associados Moradores, definido
no paragrafo unico do artigo 6°, ressalvado o paragrafo Gnico do artigo 8°.

§2° — SO podera ser candidato a Diretoria o Associado que pertencer aos quadros
associativos ha mais de 12(doze) meses.

83° — SO poderdo concorrer ao pleito chapas completas da Diretoria, do Conselho Fiscal
e da Comissédo de Etica, devidamente registradas na Secretaria até cinco dias antes da
votacdo, devendo ser afixadas na banca receptora dos votos.

84° — Podem ser registradas chapas para a Diretoria, Conselho Fiscal e Comisséo de
Etica separadamente, no prazo determinado no paragrafo supra, vedado o registro de
nomes para cargos isolados;

§5° — E vedada a participacdo simultanea de um mesmo nome para se eleger a mais de
um cargo na administracao.

86° — Aos Associados honorarios — pessoas juridicas — € vedado o direito de ser votado
para os cargos eletivos.

Art. 48 — Em caso de rendncia coletiva, realizar-se-do eleicbes em Assembléia Geral
extraordinaria, imediatamente convocada para tal finalidade, na mesma forma
estabelecida no artigo anterior.

Paragrafo uUnico — A Diretoria substituta cumprird o tempo restante do mandato da
Diretoria demissionaria.

Art. 49 — O direito de voto é pessoal e individual, ndo podendo ser exercido por
procuradores.

Art. 50 — E facultado ao candidato que encabeca uma chapa retirar o registro dela até
uma hora antes do momento marcado para o inicio da votacao.
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Art. 51 — A apuracdo devera ser iniciada logo apdés o término da votagdo, sendo
executada pelo Presidente da mesa eleitoral, processando-se em publico, no local das
eleicbes.

Art. 52 — A posse sera dada pelo Presidente dos trabalhos eleitorais, apos a
promulgacao do resultado, através de termo préprio, assinado por todos os eleitos.

Art. 53 — Os recursos contra o trabalho do pleito eleitoral s6 poderéo ser interpostos até
10 (dez) dias apoés as eleicdes, para o julgamento em Assembléia Geral extraordinaria,
especialmente convocada para tal fim.

Art. 54 — S&o inelegiveis para a Diretoria e para o Conselho Fiscal e Conselho de Etica
0S menores de 18 (dezoito) anos ndo emancipados, os analfabetos, os falidos e os que
tiverem antecedentes criminais.

Art. 55 — Entre os membros do Orgdo Diretoria, ndo podera existir relacdo familiar em
qualquer grau.

CAPITULO XI
Dos Bens Patrimoniais

Art. 56 — O patriménio da AMJS, bem como a fonte de recursos para a sua manutencao
é constituido de:

| - Bens moveis e imdveis que possui e vier a possuir;
Il - Contribuicbes dos Associados;

[l - Subvengdes, donativos, legados, etc;

IV - Rendas patrimoniais;

V - Resultados de atividades sociais.

Art. 57 — Os saldos apurados no fim de cada exercicio poderdo ser aplicados na
aguisicao de bens imdveis, visando a obtencédo ou melhoria da sede propria.

Art. 58 — E vedado o emprego de fundos sociais para empréstimo a pessoas fisicas,
empresas ou instituicdes ndo financeiras, compra de acdes ou qualquer investimento de
alto risco.

Art. 59 — Em caso de dissolucdo da AMJS, apds deliberacdo pelos Associados, o
patriménio sera destinado a uma instituicdo de defesa dos direitos difusos e coletivos,
sem finalidade lucrativa, de fins idénticos ou semelhantes, a critério da Assembléia Geral.
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CAPITULO XII
Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 60 — As disposicoes deste Estatuto poderdo ser reformadas, observadas as
disposi¢des contidas no Capitulo IX.

81° — Para a alteracdo da area do Bairro (art. 2°), da condi¢cdo de se associar (art. 6°
seus incisos e paragrafos) e de ser membro da Diretoria (art. 21) serdo necessarios 2/3
(dois tergos) dos Associados inscritos.

§2° — E vedada, em qualquer circunstancia, a alterag&o:

a) Da definicdo da Associacao (caput e 81°);

b) Das suas finalidades (artigo 3°);

c) Do dispositivo neste artigo.

Art. 61 — A AMJS s6 poderd ser dissolvida:

I.  Por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos Associados inscritos;
II. Quando o numero de Associados inscritos for inferior a 20 (vinte), de acordo com
Assembléia Geral convocada para tal fim.

Art. 62 — Os cargos remunerados ndo poderdo ser contratados por parentes até
3° (terceiro) grau em linha direta ou colateral dos membros da Diretoria, Conselho Fiscal
ou Comisséo de Etica.

Art. 63 — Para a primeira eleicdo sob a égide do presente Estatuto deve ser observado,
naquilo que for cabivel, de forma supletiva ou subsidiéria, as disposi¢fes do Estatuto anterior.

Art. 64 — Os Associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacBes contraidas em nome da AMJS.

Art. 65 — O Regimento Interno e o Cddigo de Etica deverdo ser elaborados, discutidos e
aprovados pelos 6rgdos da administracdo no prazo de um ano, ap0s o registro do
presente Estatuto, e posteriormente referendados pela Assembléia Geral.

Art. 66 — Estes Estatutos entrardo em vigor no dia util imediatamente seguinte ao de seu
Registro no Cartério competente, tornando-se entdo sem efeito as disposi¢cdes contidas
no Estatuto anterior, com excec¢éo das ressalvas expressas.

(O presente Estatuto foi discutido e aprovado em Assembléia Geral Ordindria realizada em 04 de outubro de 2008)
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